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Fiscalité X

«Dela ﬂexlbllrl:e» dans les pensions

LUXEMBOURG Le
regime des pensions
complémentaires «doit
gagner en flexibilité»,
clame un spécialiste.

Ouels effets la prochaine ré-

lorme des pensions, annoncée |

par ke gouvemement, pourait-
elle produire sur les régimes de
pensions complémentaires? A
l'évocation de ladite réforme,
Konrad Stanbecki, directeur Vie
of Sanié AXA Lisemboung, s¢
montre prodent - «i est prima-
uré de présager de ce que va
donner cetie réformes -, mais il
reconnal que «Je fnancement
du rigime de pension obliga-
toire (premier pilier) n'est pas
durable dans =a forme actuelle,
compie tenu du vieil lissement
de la populations,

En paraliéle de cette discus-
sion, le spécialiste met en
avant des leviers daction sur

Seuls 14,38 % des employds ont accés au RCP aujourd hul.

les plans de retraile profes
sionnelle (le RCOP ou régime
complémentaire de pension),
et ke régime personnel de pré-
voyance-vieillese, soil sur ces
deuxiéme of roisitme piliers,
qui sont facultatifs. «ld, le
mod-cl et "Mlescbilit#™», mar-

tetil. Bt Konrad Stansecki
d'avancer une série de pistes
de réflexion, dans le but
sifencourager les gens a se
constituer  une  épargne
pensions,

wSeuls 14,38 % des employés
ont accés au RCP. 11 existe

~ Aussi une question d'attractivité

Parrni les pistes avanciées pour
«ENCOUMBRET IS PENns & se cons-
tuer une Spargne-pensions,
Konrad Staniecki, directeur Vie
et Sanké AXA Luxermbourg, met
en avant e fait que «la moder-
nisatbon du dewdéme plber
(RCF) peut jover sur laktractivi-

té du Lumembourg. Cor dans les
pays voisins, il exdste souvent un
deupdésme pilier ledible ot fisca-
lement attractf.  Ainsi, un
dewdéme piber solide pourrait
constituer un &ément pour at-
tirer les mlents, su-del du sa-
lasre bui-rmérmes.

donc clairement un potentiel &
ce niveau, sous réserve de ren-
dre le systéme plus attractils,
dit Konrad Staneckh De plus,
ajoute-t-dl, «nows souhaie-
rions quil soif possible que
cela se fasse aussi a Uinitiative
des employés, sans forcément
de contribution de [em-
ployeur, avec la possibilité de
déduire fiscalements,

Par ailleurs, va que l'avan-
tage fiscal & épargner s& risu-
me aux plafonds de 1200 &
3 200 euros, Konrad Staniecki
avance squ'une solution po-

tentielle serait d'augmenter
ces plafonds, parce quils ne
sont plus indexés, Mais ['une
des pistes pourrait ére d'da-
Iblir une limite fscale qui serait
applicable sur toute |a camiére
d'un affilié ou d'un cotisants.
En conclusion, Konrad Sta-
niecki préconise de srendre les
deuxiéme o troisiéme piliers
exisiants plus fexibles o
d'augmenter des plafonds de
déductibilité, afin d'accompa-
gner une polentielle réforme
du premier piliers.
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